Evangelisches Dekanat
Dreieich-Rodgau

Wir suchen eine

stellvertretende Geschiftsfithrung (m/w/d)

fiir den Arbeitsbereich Kindertagesstitten

im Evangelischen Dekanat Dreieich-Rodgau Dienstbeginn: Januar 2027 fiir 34h/Woche

Sie sind eine engagierte Fiihrungspersonlichkeit, die Verantwortung iibernehmen mdéchte und
Freude daran hat, Strukturen zu gestalten, Prozesse weiterzuentwickeln und gemeinsam mit uns
die Qualitdt unserer evangelischen Kindertagesstitten zu sichern. Sie arbeiten gerne in
kirchlichen oder kommunalen Kontexten und behalten sowohl die pddagogischen als auch die
rechtlichen und wirtschaftlichen Anforderungen im Blick? Dann freuen wir uns auf Thre
Bewerbung!

Das Evangelische Dekanat Dreieich-Rodgau ist Tridger von 19 Kindertagesstitten im
Landkreis Offenbach und in Hanau mit rund 500 Mitarbeitenden. Die Geschiftsstelle
iibernimmt die Aufgaben der rechtlichen Triagerschaft und unterstiitzt die Kirchengemeinden in
ihrem Bildungs- und Betreuungsauftrag. Unser Team besteht aus Geschaftsfiithrung, Assistenz,
Sachbearbeitungen, Sekretariat und Recruiting.

Ihre Aufgaben

Als stellvertretende Geschéftsfithrung vertreten Sie die Geschéftsfithrung kontinuierlich und
wirken aktiv an der strategischen und operativen Weiterentwicklung des Arbeitsbereichs mit.
Zu Thren Aufgaben gehoren insbesondere:

o Haushaltsplanung, Budgetiiberwachung und Pflege der Stellenpldne

o Erstellung und Bearbeitung von Integrationsantragen

o Jahresstatistiken und Auswertungen fiir interne und externe Stellen

e Zusammenarbeit mit Kommunen und deren Fachstellen

e RegelmiBige Gespriache mit den Leitungen der Kindertagesstitten

e Durchfiihrung von Bewerbungsgesprachen und Mitwirkung in Personalprozessen

o Kontinuierlicher Austausch innerhalb der Geschéftsstelle

e Teilnahme an Gesprachen mit Dekan, Kirchenvorstinden und Mitarbeitervertretung

Das bringen Sie mit

e Ein abgeschlossenes Studium im Bereich Sozialmanagement, Betriebswirtschaft,
Verwaltungswissenschaften oder einer vergleichbaren Fachrichtung

e Sehr gutes Zahlenverstindnis sowie Freude an strukturiertem und analytischem
Arbeiten

o Erfahrung in Personalfithrung und Organisationsentwicklung

o Kommunikationsstdrke, Teamfahigkeit und ein sicheres Auftreten

o Fahigkeit, komplexe Prozesse zu steuern und weiterzuentwickeln

o Identifikation mit den Werten der Evangelischen Kirche

Vorkenntnisse im Arbeitsbereich Kindertagesstitten und der Kita-Finanzierung sind
erwiinscht, aber nicht zwingend erforderlich.



Evangelisches Dekanat
Dreieich-Rodgau

Wir bieten Thnen
e 30 Tage Urlaub plus zusétzliche freie Tage
o Arbeitgeberfinanzierte Zusatzversorgung zur Rente (EZVK)
e Vergiitung nach der Kirchlichen Dienstvertragsordnung (KDO) E10
o Ein wertschitzendes Arbeitsumfeld in einem engagierten Team
e Moglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung
o Eine verantwortungsvolle Position mit Gestaltungsspielraum

Interesse geweckt?
Weitere Informationen finden Sie unter: www.evangelische-kitas-mitten-in-rheinmain.de/
und www.ev-dekanat-dreieich-rodgau.de/

Ihre Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis zum 15. August 2026 an:
Evangelisches Dekanat Dreieich-Rodgau,

z.Hd. von Dekan Steffen Held

Theodor-Heuss-Ring 52,

63128 Dietzenbach

Oder an: steffen.held@ekhn.de

Fiir Riickfragen steht Thnen Christine Groeborger unter 06074/484 61 42 zur Verfiigung.
Die Bewerbungsgespriche sind fiir Dienstag, den 25. August 2026 geplant.

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt. Die
Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche (ACK) wird begriiit, ist jedoch keine
Voraussetzung. Diskriminierungsfreie Bewerbungsverfahren nach dem AGG sind in der
EKHN Standard



